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Uvod:

U digitalnom dobu, inovativhe metode poput digitalnih portfelja mogu

motivirati uenike i povecati njihov angazman u ucenju. Ovaj vodic ¢e pruZiti
detaljna uputstva za nastavnike da motivisSu ucenike putem digitalnih
portfolija, dele svoj rad u Skolskoj zajednici i promovisSu svoja dostignuca

na druStvenim medijima.

Razumeti koncept digitalnih portfolija Digitalni portfolio

je onlajn zbirka ucenickih radova, postignuca i napretka u ucenju. To je dinamicna,
interaktivna platforma za studente da pokazu svoje vjestine, talente i akademski
razvoj. Digitalni portfelji mogu ukljuCivati razliite vrste sadrzaja, kao Sto su pisani

radovi, slike, video zapisi, audio snimci i prezentacije.

Obucite nastavnike o implementaciji digitalnog portfelja
Da biste osigurali uspjesnu implementaciju digitalnih portfelja, obucite nastavnike o

sliede¢im aspektima:

Kreiranje i upravljanje digitalnim portfoliom

Integracija digitalnih portfelja u nastavne planove

Podsticanje studentske saradnje i dijeljenja

Promocija digitalnih portfelja na platformama drustvenih medija
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Predstavite studentima digitalne portfelje Obrazujte
studente o prednostima kreiranja i odrzavanja digitalnog portfolija. Objasnite kako im to moze

pomocdi da organiziraju svoj rad, prikaZzu svoja postignuca i saraduju s vrSnjacima.

Pomozite studentima u kreiranju njihovih digitalnih portfelja Vodite
studente u kreiranju njihovih digitalnih portfelja. Omogucite im alate i platforme prilagodene
korisniku, kao 5to su Google Sites, Weebly ili Seesaw, i pomozite im da prilagode svoje portfelje tako

da odrazavaju njihov li¢ni stil i

akademska interesovanja.

Postavite ciljeve i oCekivanja Radite sa
ucenicima na postavljanju ciljeva i oCekivanja za njihove digitalne portfelje.

To moze ukljucivati:

® Redovna aZuriranja
® Dijeljenje resursa sa kolegama iz razreda
® Primanje i pruzanje povratnih informacija

® Predstavljanje svog rada na druStvenim mrezama

Potaknite saradnju i dijeljenje Promovirajte okruzenje
za saradnju ohrabrujuci u€enike da dijele svoje digitalne portfelje unutar Skolske zajednice. Omogucite
diskusije u razredu, prezentacije i online forume na kojima ucenici mogu dijeliti resurse, dati povratne

informacije i uciti jedni od drugih.
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Integrirajte digitalne portfelje u nastavni plan i program Ukljucite

digitalne portfelje u planove lekcija, projekte i zadatke.
Dozvolite studentima da prijave svoje radove kroz svoje portfelje, pomaZzudi im da prepoznaju

vrijednost odrzavanja i azuriranja svojih digitalnih kolekcija.

Promovirajte digitalne portfelje na drustvenim medijima
Potaknite ucenike da podijele svoje digitalne portfelje na platformama drustvenih medija kao Sto
su Facebook, Twitter i Instagram. To im pomaze da izgrade online prisutnost, pokazu svoja

postignuca i povezu se s kolegama i profesionalcima koji isto misle.

Pratite napredak i pruZzite povratne informacije Redovno
pregledajte digitalne portfolije u€enika da biste pratili njihov napredak, pruZzili povratne informacije
i priznali njihova postignuca. Ponudite prijedloge za poboljSanje i razgovarajte o njihovim

ciljevima i oekivanjima kako bi odrzali motivaciju i angazman.

zakljucak:

Implementacijom digitalnih portfelja i promoviranjem dijeljenja unutar Skolske zajednice i na
drustvenim medijima, edukatori mogu efikasno motivirati uenike i povecati njihov angazman u
ucenju. Digitalni portfoliji su neophodni za organizovanje, predstavljanje i saradnju na akademskom

radu, pruzajuci studentima platformu da izraze svoju kreativnost i razviju vrijedne vjestine

za svoju buducu karijeru.
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Lekcija 1: Razumijevanje digitalnih portfelja

Studenti ¢e nauciti o digitalnim portfeljima i njihovim
prednostima u organizaciji, predstavljanju i dijeljenju rada.

Zapocnite lekciju uvodom u digitalne portfelje, objasnjavajuci
njihovu svrhu i kako se mogu koristiti u obrazovanju.
Razgovarajte o razli¢itim vrstama sadrZaja koji se mogu
ukljuditi u digitalni portfolio, kao Sto su pisani radovi, slike,
video zapisi, audio snimci i prezentacije. Podijelite

primjere dobro dizajniranih digitalnih portfelja i istaknite
njihove kljucne karakteristike. Podstaknite studente da
razmotre prednosti posedovanja digitalnog portfolija i

kako im to moZe pomodi na njihovom akademskom putu.

Procijenite razumijevanje ucenika o digitalnim portfeljima
kroz diskusije u razredu i tako Sto cete ih zamoliti da navedu
prednosti i klju¢ne karakteristike digitalnog portfolija.
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Obuka nastavnika o implementaciji digitalnog portfelja

Nastavnici ¢e nauciti kako implementirati digitalne
portfelje u svojim ucdionicama, integrirajuci ih u
nastavne planove i promovirajudi saradnju i dijeljenje.

Omogucite radionice za profesionalni razvoj za
nastavnike o kreiranju digitalnog portfolija, upravljanju
i integraciji u nastavni plan i program. Ponudite
prakti¢ne treninge za nastavnike da istraze digitalne
portfolio platforme i alate. Razgovarajte o strategijama
za promoviranje saradnje ucenika i dijeljenja koristedi
digitalne portfelje. Pregledajte najbolje prakse za

ohrabrivanje ucenika da podijele svoje digitalne
portfelje na drustvenim mrezama.

Procijenite razumijevanje i spremnost nastavnika
za implementaciju digitalnih portfolija kroz
ucesce u radionicama, prakti¢ne obuke i diskusije.
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Predstavljanje digitalnih portfolija studentima

Studenti ¢e se upoznati sa digitalnim portfolijima i
njihovim potencijalnim prednostima za njihov akademski
i li¢ni rast.

Nastavnici u€enicima uvode digitalne portfelje,
objasnjavajuci njihovu svrhu i prednosti. Predstavite
primjere digitalnih portfelja i razgovarajte o njihovim
klju¢nim karakteristikama. Objasnite proces kreiranja i
odrzavanja digitalnog portfelja, ukljuCujuci odabir
platforme i dizajna. Razgovarajte o oCekivanjima i
ciljevima ucenika digitalni portfelji.

Procijenite razumijevanje ucenika o digitalnim
portfeljima kroz diskusije u razredu i tako Sto Cete ih
natjerati da objasne prednosti i svrhu kreiranja digitalnog pontfelja.
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Kreiranje digitalnih portfelja

Studenti Ce kreirati digitalne portfelje koriste¢i odabranu
platformu i prilagoditi svoje dizajne tako da odraZavaju
njihov li¢ni stil i akademska interesovanija.

Omogucite studentima platforme i alate za digitalni

portfolio prilagodene korisnicima (npr. Google

Sites, Weebly, Seesaw). Vodite ucenike u odabiru

platforme i kreiranju njihovih digitalnih portfelja.

Ponudite podrsku i smjernice dok ucenici prilagodavaju svoje
portfelje, ukljuCuju¢i dodavanje sadrzaja, dizajniranje izgled i
organiziranje svog rada. Ohrabrite studente da dodaju
odjeljak "O meni" kako bi se predstavili i podijelili svoje akadem

interesima i ciljevima.

Procijenite napredak ucenika u kreiranju njihovih
digitalnih portfelja na osnovu dizajna, organizacije i sadrzaja.
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Postavljanje ciljeva i oCekivanja za digitalne portfelje

Ucenici ¢e postaviti ciljeve i oCekivanja za svoje digitalne
portfelje, uklju€ujudi redovna azuriranja, dijeljenje resursa,
pruzanje povratnih informacija i prikazivanje svog rada na
drustvenim medijima.

Omogucite diskusiju o postavljanju ciljeva i oCekivanja za
digitalne portfelje. Vodite ucenike u postavljanju realnih i
ostvarivih ciljeva za svoje portfelje. Razgovarajte o

vaznosti dijeljenja resursa i pruzanja povratnih informacija
vrSnjacima. Podstaknite uenike da razmotre prikazivanje svog
rada na platformama drustvenih medija.

Procijenite razumijevanje ucenika o ciljevima i oCekivanjima
za njihov digitalni portfolio kroz diskusije u razredu i pregled
njihovih individualnih ciljeva.
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Podsticanje saradnje i dijeljenja

Ucenici ¢e naucditi vrijednost saradnje i dijeljenja svojih
digitalnih portfelja unutar Skolske zajednice,
promovisuci okruZenje za ucenje koje podrzava

i saradnicki.

Omogudite diskusije i prezentacije u razredu gdje ucenici
mogu dijeliti svoje digitalne portfelje i resurse.

Postavite online forume ili oglasne ploce na kojima
ucenici mogu objavljivati svoje digitalne portfelje, dijeliti
resurse i ukljuciti se u diskusije. Organizirajte grupne
projekte i zadatke koji zahtijevaju od u€enika saradnju

i dijele svoje digitalne portfelje sa svojim vrSnjacima.
Ohrabrite u€enike da daju konstruktivne povratne
informacije o portfolijima svojih drugova iz razreda.

Procijenite uceSce ucenika u zajednickim aktivnostima, podijelite
njihove digitalne portfelje i pruzite povratne informacije

svojim vrSnjacima.
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Integracija digitalnih portfelja u nastavni plan i program

Ucenici ¢e nauciti kako se digitalni portfelji mogu integrirati
u nastavne planove, projekte i zadatke, pomazudi im da
prepoznaju vrijednost odrzavanja i azuriranja svojih
digitalnih kolekcija.

Nastavnici ugraduju digitalne portfelje u planove ¢asova,
¢inedi ih sastavnim dijelom ucenja. Dodijelite projekte i
zadatke koji zahtijevaju od ucenika da predaju radove

kroz svoje digitalne portfelje. Ponudite u€enicima priliku

da predstave svoje digitalne portfolije tokom predavanja ili
roditeljskih konferencija. Ohrabrite u€enicima da razmisljaju
o svom napretku i redovno azuriraju svoje digitalne
portfelje.

Pratite napredak ucenika u integraciji digitalnih portfolija u njihov
proces ucenja kroz predate zadatke, prezentacije i azuriranja portfolija.
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Promoviranje digitalnih portfelja na drustvenim mrezama

Ucenici ¢e nauciti kako podijeliti svoje digitalne portfelje na
platformama druStvenih medija, izgraditi online

prisustvo, pokazati svoja postignuca i povezati se sa
vrsnjacima i profesionalcima koji isto misle.

Razgovarajte o vaznosti izgradnje online prisustva i ulozi
drustvenih medija u promoviranju digitalnih portfelja.
Navedite smjernice za sigurno dijeljenje digitalnih portfelja
na platformama drustvenih medija kao Sto su Facebook,
Twitter i Instagram. Potaknite ucenike da kreiraju
profesionalne profile na druStvenim mrezama naglasavajudi
svoje digitalne portfelje i postignuca. Razgovarajte o
strategijama za umreZavanje i povezivanje sa kolegama,
profesionalcima i potencijalnim poslodavcima putem drustvenih medija.

Procijenite razumijevanje ucenika o promociji
drustvenih medija i njihovu sposobnost da kreiraju
profesionalne profile koji prikazuju svoje digitalne portfelje.
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Pracenje napretka i pruzanje povratnih informacija

Ucenici ¢e redovno primati povratne informacije o svojim
digitalnim portfolijima, pomazudi im da odrze motivaciju i angazman
u procesu ucenja.

ZakaZite periodicne preglede digitalnih portfolija u¢enika kako biste
pratili njihov napredak i pruzili povratne informacije. Ponudite
konstruktivne povratne informacije o dizajnu portfolija,

organizaciji, sadrzaju i cjelokupnoj prezentaciji. Ohrabrite ucenike

da revidiraju i aZzuriraju svoje portfelje na osnovu povratnih informacija
i samoprocjene. Odajte priznanje studentima ' dostignuca i slaviti njihov rast iinapredak.

Procijenite napredak ucenika u aZuriranju i poboljSanju njihovih
digitalnih portfelja na osnovu povratnih informacija i samoprocjene.
Pratite njihov angazman i motivaciju tokom cijelog procesa.
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Vaznost ovog vodica

U danasnjem digitalnom okruZenju koje se brzo razvija, studenti moraju razviti
vjestine i prilagodljivost neophodne za akademski i profesionalni uspjeh. Ovaj
vodic je sveobuhvatan resurs za edukatore za efikasnu implementaciju digitalnih
portfelja, podsticu¢i motivaciju u€enika, angazman i saradnju.

Digitalni portfelji nude brojne pogodnosti za u€enike, uklju€ujuci poboljSanu
organizaciju, prikazivanje postignuca i promoviranje saradnje unutar sSkolske
zajednice. Studenti mogu izgraditi online prisustvo i povezati se sa vrSnjacima,
profesionalcima i potencijalnim poslodavcima koji isto misle integracijom
digitalnih portfelja u nastavni plan i program i poticanjem dijeljenja na
platformama drusStvenih medija.

Nadalje, ovaj vodi¢ naglasava vaznost postavljanja ciljeva, pra¢enja napretka i
pruzanja povratnih informacija kako bi se osigurao stalni angazman i motivacija
ucenika. UCenici mogu usavrsiti svoje digitalne portfolije, razviti vrijedne vjestine
i akademski rasti kroz redovne procjene i povratne informacije.

Konacno, ovaj vodic je vrijedan izvor za nastavnike koji Zele poboljSati iskustvo
ucenja svojih ucenika putem digitalnih portfelja. Pratedi lekcije i aktivnosti
navedene u ovom vodiCu, nastavnici mogu pomodi ucenicima da oslobode svoj
puni potencijal, pripremajudi ih za bududi uspjeh u sve digitalnijem svijetu.
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Ovi resursi €e pruZiti viSe informacija o teoriji, implementaciji i najboljim
praksama vezanim za digitalne portfelje i motivaciju ucenika.
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